MALIYE OKULU VAKFI (MOVAK)
DENETIM YONERGESI

BiR'INCi. .B'O'_LI':TM
GENEL HUKUMLER
MADDE 1-AMAC VE KAPSAM

Maliye Okulu Vakfi’'mn denetimi kapsaminda gorev, yetki ve sorumluluklar ile denetim
faaliyetinin ytiriitiilmesine iligkin usul ve esaslar1 belirlemektir.

MADDE 2-HUKUKI DAYANAK

‘Maliye Okulu Vakfi Senedinin 14. maddesi uyarinca hazirlanmistur.
MADDE 3-TANIMLAR

Bu Yo6nergede gegen;

Denetci: Bu Yonerge ve ilgili mevzuat gergevesinde Yonetim Kurulu tarafindan Vakfin
denetim faaliyetlerini gerceklestirmekle gérevli denetgiyi,

Denetim: Vakif calismalarnina deger katmak ve gelistirmek igin kaynaklarm ekonomiklik,
etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik
yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve damismanlik faaliyetini,
Denetim Raporu; Vakif faaliyetlerinin denetimi sonucu diizenlenen raporu

Denetleme Kurulu; Vakif senedinin 14 maddesi kapsaminda olusturulan kurulu

Genel Miidiirliik; Vakiflar Genel Miidiirliigtini

Kanun: 5737 sayili Vakiflar Kanunu’nu,

Miitevelli Heyet; Vakfin miitevelli heyetini,

Verimlilik: Kullanilan kaynaklarla, bir faaliyetin sonuglarm ya da ciktilarini azamiye
cikarmayi,

Yoénetim Kurulu: Vakif Yonetim Kurulunu
Yonerge: Bu Yonergeyi,
Vakaf: Maliye Okulu Vakfin

ifade eder.



. iKiNCIBOLUM
DENETIM KURULU VE DENETIM FAALIYETI iLE ILGILI HUKUMLER

Madde 4-DENETIM KURULU

4.1-Denetim kurulu, miitevelli heyet adina vakfin faaliyetlerini ve hesaplarini denetlemekle
gorevli bir organdir. Kurul, miitevelli heyet iiyeleri veya vakif iiyeleri arasindan 2 (iki) yil igin
secilecek 7 (Yedi) asil ve 7 (Yedi) yedek tiyeden olusur. Denetim kurulu, ilk toplantisinda
{iyeleri arasindan bir baskan, bir baskan yardimeisi ve bir sekreter segerek gorev dagilimim
yapar. Gorev siiresi i¢inde asil tiyelerde bosalma olmasi halinde yedek tiyelerden biri sirasina
gore goreve gagrilir. Denetim Kurulu, yilda en az iki kez toplanir ve gerektiginde Bagkanin
cagrisi lizerine olaganiistii olarak da toplanabilir.

4.2-Denetim kurulu, incelemelerini tiim defter, kayit ve belgeler lizerinde yapar. Hesap donemi
itibar1 ile diizenlenecek rapor, miitevelli heyet toplantisindan en az 15 (On bes) giin once
‘miitevelli heyete gonderilmek iizere yonetim kurula teslim edilir.

MADDE 5-DENETIM FAALIYETININ AMACI

5.1-Denetim faaliyeti, Vakif faaliyetlerinin amag ve politikalara ve mevzuata uygun olarak
planlanmasim ve yiiriitiilmesini; kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullamlmasini;
bilgilerin giivenilirligini, biitiinliigiinii ve zamaninda elde edilebilirligini saglamay1 amaglar.

5.2-Denetim faaliyeti, vakfin risk yonetim ve kontrol siire¢lerinin etkinligini degerlendirerek
sistemli ve disiplinli bir yaklagimla vakfin amaglaria ulagmasina yardimcei olur. Denetim
faaliyetlerinde ulusal denetim standartlari (Vakiflar Genel Midiirliigi Denetim Esaslari)
dikkate alinir.

5.3-Mali y1l sonundan itibaren alt1 ay igerisinde yapilacak denetim rapor ve sonuglari rapor
tarihini takip eden iki ay igerisinde Vakiflar Yonetmeligine ekli 7 no’lu forma uygun olarak
Genel Miidiirlige sunulur. :

MADDE 6-DENETIM FAALIYETININ KAPSAMI
Vakfin tiim is ve islemleri denetim kapsamindadir. Denetim faaliyeti;
:6.1-Vakif senedinde yazih sartlara ve yiiriirliikteki mevzuata uygun yonetilip yonetilmedigi,

6.2-Vakfin mallarinin ve gelirlerinin 3-vakif senedinde belirtilen sartlara uygun bir sekilde etkin
ve verimli olarak kullamilip kullanilmadigt,

6.3-Isletme ve istiraklerin sinai, iktisadi ve ticari esas ve gereklere uygun tarzda idare edilip
edilmedikleri, rasyonel bir sekilde isletilip isletilmedikleri,

6.4-Vakfin denetime tabi tiim birimlerinin islem, hesap ve mali tablolarinin genel kabul gormiis
muhasebe ilkeleri ile Genel Miidiirlikkge belirlenen usul ve esaslara uygun olup olmadigi,
hususlar: dikkate alinarak defter, kayit ve belgeleri iizerinden ve gerektiginde islem yapilan
ficiincii sahislarla hesap mutabakati saglanarak ytiriitiiliir.

MADDE 7-DENETIM KURULUNUN GOREVLERI
Denetim Kurulu asagidaki gorevleri yfiriitiir:

7.1-Nesnel risk analizlerine dayanarak Vakfin yonetim ve kontrol yapilarim degerlendirmek,
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7.2-Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmas: bakimmdan incelemeler yapmak ve
onerilerde bulunmak,

7.3-Her yil Vakif hesaplarini inceleyerek bunlarin kayitlara ve Senet hiikiimlerine uygun olup
olmadigimn tespit etmek. ‘

7.4-Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

7.5-Vakif harcamalarmin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve politikalara,
uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek,

7.6-Mali yonetim ve kontrol siireglerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda onerilerde
bulunmak,

7.7-Denetim sonuglari gergevesinde iyilestirmelere yonelik Onerilerde bulunmak ve bunlar1
takip etmek,

Denetim Kurulu, denetim sirasinda Vakif Etik Yénergesi ve Disiplin Yonergesine aykiriliklar
tespit etmesi halinde bu hususlan ilgili kurullara iletilmek tizere Yonetim Kuruluna bildirir.

MADDE 8-DENETIM GORUSU

8.1-Denetleme Kurulu, denetim gorevi sirasinda elde edilen bilgi ve kamtlari degerlendirerek,
gbrevin amag¢ ve kapsamma uygun bir sekilde bagkalarmm diigiince ve telkinlerinden
ctkilenmeden denetim gériislerini olusturur ve denetim raporu olarak Miitevelli Heyete
sunulmak tizere Yonetim Kuruluna tevdi eder.

8.2-Denetim raporlant gizlilik esasma tabidir. Miitevelli Heyet disinda tctineti kisilerle
paylasilmaz; ancak Yonetim Kurulu, raporlardaki omerilerin uygulanmasina iliskin geri
bildirimleri Denetim Kurulu’na yazili olarak iletir. ‘

MADDE 9-DONEMSEL RAPORLAMA
9.1-Yilda en az bir defa donemsel raporlama yapilir.

9.2-Dénemsel raporlarda denetim sonucunda tespit edilen agagidaki hususlara iligkin bilgilere
yer verilir:

9.3-Bir dnceki donemsel raporlama déneminden itibaren gergeklestirilen denetim faaliyetleri
hakkinda bilgi,

9.4-Varsa geregi yerine getirilmeyen bulgulara iliskin risklerin yonetim tarafindan tistlenildigi
bilgisi, :

9.5-Varsa tespit edilen suiistimal riskleri,

I"J_(gt‘Jth'J BOLUM
DIGER HUSUSLAR

MADDE 10-HUZUR HAKKI:

Denetim kurulu iiyelerine huzur hakk: 6denmez.
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MADDE 11-HUKUM BULUNMAYAN HALLER

Bu Yonergede hiikiim bulunmayan hallerde vakiflarla ilgili genel mevzuata ve Yonetim Kurulu
tarafindan yapilan diizenlemelere uyulur.

MADDE 12-YURURLUK

Bu Yoénerge, miitevelli heyet tarafindan onaylandig: tarihte yiirtirliige girer.

MADDE 13-YURUTME

Bu Yoénerge hiikiimleri Vakif yonetim kurulu ve Denetim Kurulu tarafindan birlikte yiiriitiiltir.
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