MALIYE OKULU VAKFI (MOVAK)
UYELIK YONERGESI

BIRINCI BOLUM
GIRIS
MADDE 1- AMAC

Maliye Okulu Vakfina iiye kaydedilmesi ile ilgili usul ve esaslarin diizenlenmesidir.

MADDE 2- DAYANAK

Maliye Okulu Vakfi Senedinin, “Vakif Uyeligi”® baslikli 16’mnc maddesine dayamlarak
hazirlanmstir.

MADDE 3- TANIMLAR

Bu Yonergede gecen;

MOVAK : Maliye Okulu Vakfi’ni,

Miitevelli Heyet : Maliye Okulu Vakfi Miitevelli Heyetini,
Vakaf : Maliye Okulu Vakfi’'ni,

Vakaf Uyesi : Maliye Okulu Vakfina iiye olmak isteyen Maliye Okulu mezunlari
arasindan mevzuata uygun sekilde Vakif tiyesi kabul edilen kisileri,

Onursal (Fahri) Uye: Maliye Okulu Vakfi’na énemli miktarda maddi veya manevi yardimda
bulunanlar arasmdan Yonetim Kurulu’nun dnerisi iizerine Miitevelli
Heyet tarafindan onursal iyelige kabul edilen kisileri,

Uyelige Giris Aidati : Maliye Okulu Vakfina tiyelik i¢in bagvuranlar tarafindan bagvuru
srrasinda “iiyelik bagvuru bagisi” ad1 altinda yapilan 6demeyi

Vakaf Uye Aidati  : Maliye Okulu Vakfina iiyelik bagvurusu Miitevelli Heyet veya verilen
yetkiye istinaden Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilenler tarafindan
Miitevelli Heyetge belirlenen ve yilda pesin olarak ya da Ocak, Nisan,
Haziran ve Ekim ayinda “bagis” adi altinda 4 (Dort) taksitte vakfa
ddenecek tutari

Yonetim Kurulu  : Maliye Okulu Vakfi Yénetim Kurulunu

ifade eder.
IKINCI BOLUM
VAKIF UYELIGI
MADDE 4- UYE KABULUNDE ARANAN SARTLAR
4.1-Vakfa iiye olabilmek i¢in;
4.1.1- T.C. Vatandasi olmak,
4.1.2- Medeni haklar1 kullanmakta kisitli olmamak,
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4.1.3- Ankara, Izmir ve Istanbul Maliye Okullarindan birinden mezun olmak ya da vefat eden
Maliye Okulu mezununun esi veya gocugu olmak,

4.1.4-Taksirli suglar harig 3713 sayili Terérle Miicadele Kanunu kapsamina giren suglardan,
Srgiitlii suclardan, Millete ve Devlete Kars1 Suglardan, Kagakeilik, Organize, Mali Suglar, Agir
Ceza, Uyusturucu Uyaric: maddeler ile yiiz kizartic1 suglardan hiikiim giymemis olmak,

4.1.5-Uyelik basvurusu ile talep edilen belgeleri tamamlamak ve madde 9°da belirtilen giris
aidatin1 6demis olmak, -

4.2-Onursal iiyelik i¢in Ankara, Izmir ve Istanbul Maliye Okullarindan birinden mezun olmak sarti
aranmaz.

MADDE 5- VAKIF UYELIGI BASVURUSU VE KABULU

5.1-Vakfa iiye olmak isteyenler; Vakif tarafindan hazirlanan “Maliye Okulu Vakfi Uyelik Bagvuru
Formunu” (Ek-1) doldurmak ve madde 9*da miktar: belirtilen iiyelik giris aidatin1 Vakif hesabina
“Jiyelige giris bagis1” ad1 altinda yatirildigina iliskin banka dekontunu forma eklemek sureti ile
Yénetim Kuruluna bagvuru yaparlar. Uyelik sartlarim tagtyanlarn iiyelik talepleri Yonetim
Kurulunca degerlendirilerek uygun goriilenler Miitevelli Heyetin onayina sunulur. Miitevelli
Heyetge iiyeligi kabul edilenler “Vakif Uye Defieri” ne kayd: yapilarak Vakif tiyesi olurlar.

5.2-Vakfa iiye bagvurular Miitevelli Heyet veya bu konuda yetkilendirilen Yonetim Kurulunca ret
edilen liye adaylarmnm tiyelik bagvurusu yaparken yatirmug olduklar giris veya yillik aidat taksitleri
ret kararindan itibaren 15 giin iginde bildirecekleri banka hesaplarina iade edilir.

5.3- Uyelik sartlarm tagtyanlarin Vakif iiyeligine kabulleri konusunda say1 ve/veya siire smiri
konularak Miitevelli Heyet karari ile Yénetim Kuruluna yetki verilebilir. Bu sekilde alinan yetki
ile Yénetim Kurulunca iiyelige kabul edilenler de Vakaf {iyesi olurlar.

5.4-Uyelik bagvurusunun kabulii ya da reddi bagvuru sahibine yazili veya elektronik posta yolu ile
teblig edilir. Uyeligin kabuliiniin ilgiliye bildirilmesini miiteakiben tiyelik hukuken ve fiilen baglar.
Ancak tiyelik aidat: iiyelik bagvuru tarihinden itibaren tahakkuk etmeye baglar.

5.5-Uyelerin kimlik, iletisim ve aidat bilgileri elektronik iiye sisteminde giivenli bigimde saklanir.
Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu hiikiimlerine riayet edilir.

MADDE 6- ONURSAL (FAHRI) UYELIK

6.1-Onursal (Fahri) iiye fiilen Vakif iiyesi sayilmaz. Vakfa katkida bulunanlara manevi bir unvan
verilmesi amacina hizmet eder. Uyelik hak ve yiikiimlilliigii dogurmayan, Vakif organlarinda
segme secilme hakki, oy kullanma yetkisi olmayan fahri nitelikte bir sifattir. Vakfa nemli maddi
veya manevi katkida bulunan, toplum iginde belirli konum ve kariyere sahip, yiiriirliikteki mevzuat
hitkiimlerine gore yasal olarak bir kisitlama durumu bulunmayan kisi ya da kisiler Maliye Okulu
Mezunu olmak disinda kalan diger sartlari tagimalari kaydiyla Yénetim Kurulunun teklifi
Miitevelli Heyet onayi ile Onursal {iye olarak kabul edilebilir.

6.2-Onursal iiyelerden giris aidat1 ve iiye aidat: alinmaz.

MADDE 7- UYELERIN YOKUMLULUKLERI
7.1-Uyeler, MOVAK’1 her zaman ve her yerde en iyi sekilde temsil etmekle yiikiimliidir.

7.2-Uyeler; MOVAK’1in adim1 ve temsil yetkisini kendisi veya tliglincii kisilerin menfaat ve
¢ikarlari icin kullanamaz ve kullandiramaz. Boyle bir durumda, Yonetim Kurulu Bagkanligi
gerekli islemleri yapar. Gerekirse ilgili hakkinda su¢ duyurusunda bulunabilir.
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7.3- Uyeler; iiyelige kabulleri ile yillik iiye aidatlarmi kendilerine bildirilen zaman diliminde
MOVAK 1n resmi banka hesabina yatirmakla sorumludurlar,

7.4-Uyeler, MOVAK’a taahhiit ve kabul ettikleri yillik iiye aidatlarini ddememeleri halinde
Yonetim Kurulunca tebligat yapilarak 15 (On bes) giinden agag olmamak kaydu ile stire verilir.

MADDE 8- UYELERIN HAKLARI
8.1-Uyeler, MOVAK 1 kurdugu, kuracag her tiirlii sosyal tesis ve imkanlardan faydalanir.

8.2- Uyeler; Yonetim Kurulu tarafindan uygun gériilen her tiirlii iktisadi veya idari ¢aligmalarda
-veya projelerde yer alabilir. Bu gibi projelerin veya ¢aligmalarm nasil ve ne sekilde olacag1 ve
diger hususlar Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

8.3-Uyelere Yonetim Kurulunun teklifi ve Miitevelli Heyetin onay1 ile yeni haklar verilebilir. -

8.4-Onursal (fahri) iiyeler; MOVAK’m kurdugu, kuracag: her tiirlii sosyal tesis ve imkéanlardan
Miitevelli Heyetin belirleyecegi sinirlar dahilinde faydalandirilabilir.

8.5-Miitevelli Heyet toplantilarinda {iyelerin oy hakki yoktur. Miitevelli Heyetce Vakif senedi
hiikiimleri dogrultusunda iiyeler arasindan Y6netim ve Denetim kurullarina atama yapilabilir.

8.6-Yonetim Kurulunca etik, disiplin ve danisma kurullari ile komitelere tiyeler arasindan atama
yapilabilir. Ancak, komitelere yapilacak atamalar harig Etik, disiplin ve danigma kurullarma iiyeler
arasindan atananlarin sayisi miitevelli heyet tiyeleri arasindan atananlarmn sayisindan fazla olamaz.

8.7-Yonetim Kurulu tarafindan onursal iiyeler arasindan danisma kuruluna atama yapilabilir ancak
onursal iiyeler vakfin diger organlari ile komitelerde herhangi bir gérev alamazlar, bu organlara
atamalar1 yapilamaz. :

: UCUNCU BOLUM

UYELIGE GIRIS KATILIM PAYI

UYE AIDATLARI / ODENTILER
MADDE 9-UYELIGE GIRIS AIDATI

Vakfa ilk defa tiye olanlardan bir defaya mahsus olmak iizere giris aidati almr. Girig aidati
Miitevelli Heyet tarafindan belirlenir. Belirlenen tutar; cari yil icin gegerli olan net asgari licret
tutarinm %30’undan az olamaz. Bu tutar1 Miitevelli Heyet degistirmeye yetkilidir.

MADDE 10-UYE AIDATLARI

10.1-Uyelerden her yil cari yil igin belirlenmis net asgari Gicret tutarinin ' iinden az olmamak
sartiyla Miitevelli Heyet tarafindan belirlenen yillik iiye aidati alinir. Uye bu tutardan daha fazla
bir tutan yillik aidat olarak 6demeyi taahhiit edebilir.

10.2-Y1llik iiye aidatlar1 Ocak, Nisan, Haziran ve Ekim aylarinda 4 (dort) esit taksitte denir. Yillik
itye aidatlarinin pesin olarak tek seferde 6denmesi de miimkiindiir.

10.3-Onursal {iyelerden giris aidat1 ve yillik aidat alinmaz.

10.4-Ekonomik zorluk yasadigmi yazili olarak bildiren iiyelerin aidat demelerinin ertelenmesi
hususu Yonetim Kurulunca degerlendirilir. Talebin Yénetim Kurulunca uygun goriilmesi halinde
talep sahibi iiyenin aidat 6demesi 1 (bir) yildan fazla olmamak iizere ertelenebilir.

10.5-Uye aidatlarinin ge¢ ddenmesi halinde herhangi bir gecikme zammu alinmaz
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DORDUNCU BOLUM :
VAKIF UYELIGININ KAYBEDILMESI
MADDE 11-VAKIF UYELIGININ SONA ERMESI
Asagidaki hallerde tiyelerin Vakif tiyeligi sona erer.
11.1- stifa,
11.2- Oliim,

11.3-Vakfa ﬁye olma sartlarindan herhangi birinin sonradan yitirilmesi veya Vakfa tiye olabilme
sartlarinin tasinmadigmin sonradan anlasilmasi

11.4-Vakif amacina aykir1 tutum ve davranislar: nedeniyle Y 6netim Kurulu karari izerine mitevelli
heyet onayi ile {iyelikten ¢ikartilma cezasi alinmasi,
“Bu durum, Vakif Disiplin Yonergesinde tanimli ihlaller kapsaminda degerlendirilir.”

11.5- Yénetim Kurulunun iadeli taahhiitlii mektupla yaptig1 yazili ikaza karsmn yillik aidatlardan
{ist tiste 6denmemis 3’er (Ucer) aylik taksitlerin verilen 15 (On Bes) giinlik siire iginde
ddenmemesi,

11.6- Istifa eden, tiyelikten gikarilan, iiyeligi sona eren ve 6len iiyeler tarafindan ddenmis olan
giris ve yillik iiye aidatlar1 iade edilmez.

11.7-Vakif tiyeligi sona erenler, iiyelere taninan haklardan faydalanma haklarim kaybederler,

11.8-Yénetim Kurulu karar ile iiyeligi sonlandirilan {iyelerin, sonlandirmaya iligkin Yonetim
Kurulu kararinin kendilerine tebliginden itibaren 30 giin i¢inde karara karsi Miitevelli Heyete itiraz
etme hakkina sahiptirler. Miitevelli Heyet, itirazi en geg ilk olagan toplantisinda karara baglar.”

BESINCi BOLUM
GONULLULUK

MADDE 12-VAKIF GONULLUSU

Vakfin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyet, proje ve etkinliklerinde goniillii olarak yer
almak isteyen kisiler, Yonetim Kurulu karariyla ‘MOVAK Gonillist’ sifatiyla  Vakif
etkinliklerine katilabilirler. Bu sifat, iiyelik hak ve yiikiimliiligti dogurmaz. MOVAK goniilliileri,
yiriittiikleri faaliyetler sirasinda MOVAK Etik Yénergesine uymakla ylikiimlidiir.

__ALTINCI BOLUM
YURURLULUK VE YURUTME
MADDE 13-HUKUM BULUNMAYAN HALLER
Bu yonergede hiikiim bulunmayan hallerde, Vakif senedi hiikiimleri, Vakiflar ile ilgili genel

mevzuat ve Miitevelli Heyet tarafindan alinacak kararlar dogrultusunda islem yapilir
MADDE 14- YURURLUK
Bu yénerge hiikiimleri Vakif Miitevelli Heyetinin karar ile yiiriirliige girer. MOVAK resmi web
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MADDE 15-YURUTME
Bu y6nerge hiikiimleri Yonetim Kurulu tarafindan ytriitiil{r.

Prof. Dr. Celali YILMAZ
Bagkan Yardimcisi

Siileyman Ecevit SA

Bagkan Yardimcisi enel Sekreter Genel Sekreter Yardimcisi
ILMAZ Irfa ANAR Cemal BAT I, Ilker Sadl is ,
Uye Uye
Prof. Dr. ilhan KUCUKKAPLAN Y Hasan AYTEKIN
Uye Uye
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